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OFICIO LCPC N° 82/2023

Brasilia-DF, 10 Maio de 2023.

Do: LAR DA CRIANCA PADRE CICERO
PARA: CRET- UNIEB
A/C: GESTOR(a)

Prezado Senhor,(a)

O Lar da Crianga Padre Cicero, vem através deste, encaminhar a esta secretaria o
RELATORIO INFORMATIVO DE EXECUCAO - RIE. Referente a
FEVEREIRO/MARCO E ABRIL 2023 de 09/02/2023 a 30/04/2023. Do termo de
colaboragdo n® 115/2023 processo n® 080-00216566/2022-87

Sem mais para 0 momento, agradecemos a compreensdo € renovamos nossos
votos de elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

Y //1”&_ \p/{"’““*"""_

Maria da Glorla ascimento de Lima

Fundadora ¢ Presidente
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PADRE CICERD lardacriancapadrecicero@gmail.com

RELATORIO INFORMATIVO DA EXECUQ[\O - RIE
1° Trimestre de 2023

I - IDENTIFICACAO

Organizacgéo da Sociedade Civil: Lar da Crianga Padre Cicero
Enderego(s) de execugéo do objeto:
» CEISC |- Unidade | - QNG Area especial 04 — Taguatinga
e CEISC Il - Unidade Il - QNG Area especial 37- Taguatinga
Termo de Colaboragao n°: 115/2023
Processo n°: 00080-00216566/2022-87
Periodo de abrangéncia do relatorio: de 09/02/2023 a 30/04/2023

Il - ATIVIDADES EFETIVAMENTE REALIZADAS NO AMBITO DA PARCERIA

O Lar da Crianca Padre Cicero apresenta as atividades desenvolvidas no
primeiro trimestre referente aos meses de fevereiro, margo e abril de 2023 nas
unidades de Educacao Infantil CEISC | e CEISC II.

A parceria do Lar Crianga Padre Cicero com a Secretaria de Estado de
Educagao- SEDF visa o atendimento de 473 criancas de 06 meses aos trés anos
de idade em periodo integral de dez (10) horas diarias de segunda a sexta-feira
nas unidades Centro de Educagao Infantil Sonho de Crianga Unidade I/CEISC | e
Centro de Educagéo Infantil Sonho de Crianga Unidade II/CEISC II. No CEISC |
atendemos 239 bebés e criangas e no CEISC Il atendemos 234 bebés e criangas
totalizando as 473 criangas da parceria.

No CEISC | as 239 criangas matriculadas sao divididas em uma (1) turma
de bebés | (bercario |) com 15 bebés; trés (03) turmas de bebés Il (bergario II) com
21 bebés em cada; trés (3) turmas de criangas bem pequenas | (maternal ) com
22 criangas em cada; e quatro (4) turmas de criangas bem peqguenas Il (maternal
II) sendo trés (3) turmas com 24 criangas e uma (1) turma com 23 criangas.

No CEISC Il sdo atendidas 234 criangas. Sendo uma (1) turma de bebé Il
com 16 criangas, duas (2) turmas de bebé |l com 18 criangas; duas (2) turmas de

criangas bem pequenas | com 21 criangas, duas (2) turmas de criangas bem




pequenas | com 22 criangas e quatro (4) turmas de criangas bem pequenas Il com
24 criangas.

O termo de colaboragdo n°® 115/2023 da parceria entre o Lar da Crianga
Padre Cicero e a Secretaria de Estado de Educagao — SEE/GDF entrou em vigor
em 09 de fevereiro de 2023. Neste mesmo dia a Coordenacgao Regional de Ensino
de Taguatinga — CRET/UNIPLAT comecou a encaminhar a relagéo das criangas
para novas matriculas. A secretaria escolar e a auxiliar de secretaria ligaram para
0s pais comparecerem na unidade escolar com a documentacgao para efetivarem
a matricula, conforme solicitagdo e orientagdo da geréncia da UNIPLAT.

A professora Thais de Cassia Duarte que esta gestante, retornou das férias
e todos os outros profissionais foram contratados pelo Lar da Crianga Padre
Cicero a partir de 09 de fevereiro de 2023 para atuarem nas unidades CEISC | e
CEISC Il de acordo com o Plano de Trabalho da parceria.

No CEISC Il a professora Bianca Valéria A. Nascimento, a monitora
Graziele Maria Ferreira do Nascimento e a servigos gerais Rhayanne Silva Freire
retornaram das férias, elas estao gestantes.

A monitora Rosemeire da Hora Silva esteve de licenga maternidade até o
dia 20 de abril de 2023 e o contrato de trabalho da monitora Jessica Vogado Alves
foi rescindido.

O ano letivo teve inicio em 13 de fevereiro de 2023 seguindo o calendario
escolar de 2023 das Instituicdes Educacionais Parceiras (Portaria n°® 1.113 de
21/11/2022).

Nas duas primeiras semanas de atividades trabalhamos com o acolhimento
e insergao dos bebés, das criangas e de suas familias. As atividades tiveram como
foco as brincadeiras e o lidico com momentos de repouso e incentivos. O horério
foi mais flexivel permitindo que os pais/responsaveis buscassem seus filhos/suas
filhas mais cedo.

As professoras s3o contratadas para cumprir 40 horas de trabalho sendo
35 horas em sala de atividades e 5 horas de coordenacdo pedagdgica. A
nutricionista & contratada por 40 horas de trabalho por semana, a psicologa é
contratada por 30 horas para atuar no CEISC | e no CEISC Il, os vigias e os
porteiros sdo contratados em regime de escala 12x36. Os demais funcionarios e
funcionarias sdo contratados para cumprirem 44 horas de trabalho por semana.
Todos os funcionarios sdo contratados com seus direitos garantidos pela CLT e

Convengoes Coletivas de cada categoria.



Nas duas unidades temos uma (1) professora em cada sala de atividades.
Além das professoras temos 02 monitoras em cada sala de atividades dos bebés
(bercario | e bercario Il) e de criangas bem pequenas | (maternal 1) e uma (1)
monitora em cada sala de criangas bem pequenas |l (Maternal Il). Contamos
também com duas monitoras que atuam como volante, ou seja, ndo ficam em uma
sala fixa pois, atuam com as mesmas atribuigdes das monitoras fixas nas salas,
conforme as necessidades da unidade escolar.

A instituicdo conta ainda nas salas de atividades com menores aprendizes
que sé&o orientadas e supervisionadas pelas educadoras da sala.

As atividades pedagogicas foram planejadas pela equipe de professoras,
orientadas pela coordenadora e pela diretora pedagégica. Todo planejamento
pedagdgico foi desenvolvido tendo como referéncia o Curriculo em Movimento do
Distrito Federal/Educagao Infantil integrando a ele os projetos pedagogicos da
unidade escolar, com uma metodologia lidica fundamentada no respeito a crianga
como sujeito histérico, social e cultural, ativo em sua aprendizagem. As atividades
planejadas foram desenvolvidas em diferentes espagos das unidades de
Educacao Infantil, como, sala de atividades, brinquedoteca, parquinhos, sala de
leitura e patio com material concreto e variado buscando estimular e possibilitar o
desenvolvimento integral da crianga.

Ofertamos nas unidades CEISC | e CEISC Il cinco (5) refeices por dia com
cardapio elaborado pela nutricionista. Contempla também a alimentacéo de bebés
e criangas com alergia ou intolerancia alimentar, ou G6PD, fornecendo a todos
70% das calorias necessarias para criangas que frequentam a escola em periodo
integral. Os cardapios sdo fixados semanalmente no mural de entrada de cada
unidade e enviado no grupo de WhatsApp de cada turma.

A rotina de atividades desenvolvidas em cada unidade contempla banho,
higienizagdo dos dentes e das maos, troca de fraldas, atividades pedagdgicas,
ludicas, recreativas e de lazer, repouso e alimentagao, respeitando os seis direitos
de aprendizagens da crianga defendidos na Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). Todas as atividades sdo desenvolvidas contemplando as dez (10) horas
de atendimento por dia de segunda-feira a sexta-feira, seguindo o Calendario
Escolar.

Os funcionarios e funcionarias se alimentam na unidade escolar; possuem
seguro de vida e plano odontoldgico, sdo contratados tendo todos os seus direitos
garantidos de acordo com a CLT.



No inicio de janeiro as unidades escolares disponibilizaram as vagas que
surgiram com o remanejamento e com a reorganizagao das turmas, informando
para a CRET/UNIPLAT.

CEISC | - FEVEREIRO

No més de fevereiro o atendimento na secretaria escolar de segunda a
sexta-feira, das 7h30min até as 17h45min.

O ano letivo teve inicio em 13 de fevereiro de 2023 seguindo o calendario
escolar de 2023 das Instituicdes Educacionais Parceiras (Portaria n® 1.113 de
21/11/2022).

O més de fevereiro teve 09 dias letivos seguindo o calendario escolar de
2023.

Os atendimentos as familias em casos especificos com a diretora ou
coordenadora pedagogica, e/ou com a psicologa, e/ou com a nutricionista e/ou
com a professora aconteceu por agendamento.

A professora Thais de Cassia Duarte que esta gestante, retornou das férias
e todos os outros profissionais foram contratados pelo Lar da Crianca Padre
Cicero a partir de 09 de fevereiro de 2023.

No dia 09 de fevereiro a secretaria escolar receberam da geréncia da
UNIPLAT/CRET a relagdo das criangas para novas matriculas.

e A secretaria escolar e a auxiliar de secretaria ligaram para os
pais/responsaveis para efetivarem a matricula.

Os dias 09, 10 e 11 de fevereiro foi de formagdo pedagodgica para os
profissionais da educagdo; coordenacdo pedagogica das professoras e
organizagao geral das salas e dos ambientes da escola.

» No dia 09/02 tivemos o acolhimento dos funcionarios e funcionarias com a
musica boas-vindas; café da manha, distribuicao das turmas para as
professoras e monitoras, coordenacao/organizagao/ornamentagac das
salas com as turmas novas. Reflexdo - Dez mandamentos da qualidade de
vida e espacgo para opinides — com a diretora Jucilene Farias. Entrega das
normas e atribuigbes aos funcionarios. Live: A organizagao dos espagos e
dos materiais na Educacao infantil com a Prof.2 Dra. Tatiana Arruda e Prof.®
Dra. Elisangela Dias.

e No dia 10/02 tivemos uma Dinamica de danga com a coreografa e

professora de danca Luarla Carletti Mendes Seguro. Palestra Passos para



o despertar. Com a Pedagoga - Master Coach Maria Meire Nascimento
Costa. Palestra: Falas racistas com a Prof? Cléa Reis, Palestra:
Documentos que sdo base na Educacao Infantil. Apresentacdo geral.

* No dia 10/02 iniciamos as novas matriculas.

¢ No dia 11/02 tivemos Palestra: Acolhimento e auto acolhimento. E a
organizacao das salas, espagos externos.

e No dia 13 iniciamos o ano letivo. Os bebés e as criangas foram acolhidos

por todas as educadoras com musicas.

As atividades foram de acolhimento e reconhecimento, com cangées,
histérias, pargue, brinquedos e brincadeiras, tudo planejado e pensado para o
acolhimento dos bebés e das criangas.

A diretora acolheu os pais/responsaveis no patio com uma breve conversa
de orientacao e ela juntamente com a coordenadora pedagogica e toda equipe de
apoio esteve presente na entrada para acolher, orientar e tranquilizar
pais/responsaveis em relacdo aos primeiros dias dos bebés e das criancas na

unidade escolar.

e Na entrada apresentamos um slide com a musica “boas-vindas” de Gisele
e maninho com imagens da unidade escolar em diferentes momentos com

os bebés e com as criangas.

As coordenagoes pedagogicas aconteceram dia 15/02 foi das 13h30min
até as 17h30min.

s Além do planejamento das atividades, tivemos um momento de reflexéo e
exposicao de ideias e opinides a respeito do texto “Por uma educagao
infantil inclusiva e acolhedora”, (P.47 do Curriculo em Movimento do Distrito
Federal/Educacao Infantil, 2014).

A partir do dia 28/02 as 5 horas de coordenagao foi dividida em dois dias
com 2 horas e meia de duracdo sendo as tergas - feira e as quartas - feira das
13h30min até as 16h30min esse horario foi decidido em acordo das professoras
e diretora pedagogica e homologado no sindicato dos professores.

e Planejamento das atividades
Na semana de 13/02 trabalhamos o Projeto familia: “nenhum de nés é tao

bom quanto todos nés juntos”, com a tematica: acolhimento e insergao e boas-

vindas.



Recebemos alimentos pereciveis, carnes e frangos e alimentos nao

pereciveis, quinzenalmente recebemos ovos e semanalmente recebemos frutas,

legumes e verduras.

Filtros de agua novos, fraldas, lengos umedecidos e lengdis.

Fizemos reparos e consertos como substituicdo de chuveiros e lampadas,

conserto de vazamento do banheiro do bergario |l. retirada de matos e poda de

grama dos parques, poda das plantas, manutengdo da horta. Reparos e pintura

do piso- corredor das maternal 1.

Resumo das atividades desenvolvidas no CEISC | em fevereiro.

+
+

-

03/02 e 04/02: Recebemaos brinquedos e material pedagdgico.
09/02 a 11/02:

v" Formagéo Pedagodgica
v" Poda da grama e manutengao e limpeza geral do parquinho
dos jardins e areas externas.
v Substituigdo de chuveiros e de lampadas.
v Substituigdo de uma fechadura.
13/02/2023: Inicio do ano Letivo de 2023
13/02 a 17/02 e 23 e 24/02
v' Tematica trabalhada: Acolhimento e Insergao
14 e 15/02: Coordenagao pedagogica
v Tematica: Alimentacdo Saudavel e Projeto Diversidade
Humana e Cultural — Carnaval.
17102
v" Recebemos 01 computador novo.
v Fizemos a dedetizacdo e a desratizagao da unidade escolar.
v Enviamos o bilhete referente ao feriado de carnaval e recesso
escolar de acordo com o calendario.
28/02 a 03/03
v Tematica trabalhada: Projeto sustentabilidade - Alimentagao
Saudavel
28/02: Entregamos a agenda escolar do estudante.
28/02: Enviamos o bilhete referente reunido de pais, diregdo e
equipe do CEISC I. Reunido das turmas de maternal Il (CBP Il) —dia
02/03 e Bergarios e Maternal | — dia 03/03
28/02: Projeto “Alimentos do bem no CEISC | tem!



v' Realizagdo da atividade - Os cinco sentidos, com a
nutricionista Mayara Martins.

+ 27 e 28/02: Reparos e pintura do piso- corredor das maternal Il.

CEISC | - MARGO

O més de margo teve 23 dias letivos.

O atendimento na secretaria escolar no més de margo ocorreu de segunda
a sexta-feira, das 7h30min até as 17h45min de forma presencial, por telefone fixo
e celular, e pelo WhatsApp da unidade escolar.

As coordenagdes pedagogicas ocorreram toda terga e quarta-feira, das 14
horas até as 16h30min. Nas coordenacgdes além dos planejamentos semanais,
analisamos textos como, “Competéncias socioemocionais do professor —
Educagéo Infantil”, “Comunicagéo sensivel na Educagdo Infantil’. Fizemos a
revisdo dos projetos pedagdgicos da unidade escolar; e participamos das
coordenagbes pedagdgicas estendidas ofertadas pela CRET/UNIEB. As
coordenagdes pedagogicas foram acompanhadas pela coordenadora e pela
diretora pedagogica. No dia 15/03 a gestora Luana e Sandra participaram da
coordenacdo e apresentaram orientagdes a respeito do trabalho desenvolvido
pela comissao gestora e repassou orientagoes a respeito da elaboragéo do projeto
politico pedagogico da unidade escolar. Todo planejamento teve como base o
Curriculo em movimento do Distrito Federal/Educacao Infantil, integrado aos
projetos e tematicas trabalhadas ao longo do més.

As atividades foram desenvolvidas de forma ludica e pedagdgica,
estimulando o desenvolvimento da crianga seguindo os objetivos propostos nos
campos de experiéncias do Curriculo da Educacgao Infantil.

Recebemos também alimentos pereciveis, carnes e frangos e alimentos
ndo pereciveis, quinzenalmente recebemos ovos e semanalmente recebemos
frutas, legumes e verduras.

Recebemos produtos e utensilios; EPls como; aventais brancos, sapatos
antiderrapante de seguranga para funcionarias da cozinha, toucas e mascaras.
Recebemos 4 botijoes de gas (45I).

A psicologa fez atendimentos com orientagdes a pais/responsaveis;
orientou professoras e monitoras de forma coletiva e em casos especificos, fez
busca ativa aos pais/responsaveis das criangas que estavam faltando e conduziu

um momento de autoconhecimento com a equipe.



A nutricionista deu continuidade ao projeto de alimentagdo saudavel
“Alimentos do bem no CEISC | tem!”, orientou as educadoras no incentivo a
alimentacao dos bebés e das criangas e no auto servimento, colheu com as
turmas alimentos na horta, com a ajuda das educadoras contou historia
incentivando a alimentagdo saudavel, acompanhou a alimentagdo nas salas,
orientou educadoras em procedimentos de higiene e cuidados na alimentacéo,
pesou e mediu bebés e criangas e elaborou semanalmente os cardapios, inclusive
o de criangas com alguma restricdo alimentar, e expés o mesmo no mural de
entrada para conhecimento dos pais.

Servimos alimentagdo para os/as funcionarias; cinco 05 refeigoes diarias
para os bebés e criangas; as criangas tomaram banho e fizeram higienizacdes na
unidade escolar.

Fizemos reparos e consertos como substituicdo de chuveiros e lampadas,
conserto de vazamento do banheiro do bergario Il C/maternal | C, substituicdo de
vaso sanitario reparos nos banheiros dos funcionarios. Foi realizada limpeza de
calhas, telhado e bueiros, capina e poda das plantas. Encomendamos os
uniformes para os bebés e criangas.

Resumo das atividades desenvolvidas no CEISC | no més de marco.

+ 28¢e01/03
v Coordenacgdo Pedagogica com as professoras - Reunidao com
diretora Jucilene.
v Construgédo do planejamento 6 a 10/03. Tematica: Semana
Distrital de Conscientizagdo e Promocao da Educagéo
Inclusiva aos alunos com necessidades Educacionais
Especiais — Lei Distrital n°5.714/2016) e Dia da mulher.
+ 01/03: Envio do bilhete e autorizagao referente o passeio ao Teatro
da CAESB.
+ 02/03 e 03/03: 12 Reunido de pais das turmas de MIl e Bergarios e
Maternal | com a dire¢do e com a equipe do CEISC |.
+ 07 e 08/03: Coordenagdo pedagodgica com as professoras -

Tematica: Eu, minha escola e meus colegas.

-

08/03: Manutencao dos parquinhos (Grama)
+ 08/03: Entrega das lembrancinhas e incentivo em Homenagem ao
dia das Mulheres.

+ Encomendamos uniformes infantis.



+ 10/03: Limpeza do exaustor e das telas de protegdo da cozinha.

+ 14 e 15/03: Coordenagao Pedagégica com as professoras -
Construgao do planejamento: Semana da Conscientizagdo do Uso
da Agua nas EU/SEEDF (Lei Distrital n° 5243/2013).

+ 21 e 22/03: Coordenagdo Pedagoégica - Construgdo do
planejamento: Circo — “Um mundo de Sonhos e Magia”

4+ 23/03: Inicio da Hora Civica com a apresentacdo das professoras

+ 21/03: Manutengdo do Parquinho - Bergarios (retiramos o
escorregador de madeira), e da horta

+ 24/03: Envio bilhete referente ao passeio para o teatro. Teatro
circense — “Os saltimbancos”.

+ 27/03: Entrega das blusas de uniformes para as turmas de maternal

| e Maternal Il.

.

Conserto do freezer a cozinha.

-

28/03: Passeio ao Teatro da Caesb em Aguas Claras.

+ 29 e 30/03: Coordenagdo Pedagodgica- Construgéo do
planejamento.

+ 29/03: Envio do bilhete referente ao 1° Encontro de Formacgéo e
feriado do dia 07/04.

+ 31/03: Envio do bilhete e autorizagdo referente a vacinagdo dos

bebés/criangas com a equipe da UBS 01 de Taguatinga Norte.

CEISC | - ABRIL

Tivemos 17 dias letivos com atividades pedagogicas, ludicas, recreativas
integrando o cuidar e educar, o brincar e o interagir.

O atendimento na secretaria escolar ocorreu de segunda a sexta-feira, das
7h30min até as 17h45min, de forma presencial, por telefone fixo e celular, e pelo
WhatsApp da unidade escolar.

Recebemos material pedagdgico e de escritorio, tintas das impressoras e
copiadoras; material de limpeza geral e material de higiene pessoal dos bebés e
das criangas; alimentos pereciveis, carnes e frangos e alimentos ndo pereciveis,
quinzenalmente recebemos ovos e semanalmente recebemos frutas, legumes e

verduras; dois 2 botijoes de gas de 45 litros.



As atividades pedagoégicas, com cangoes, historias, parque, brinquedos e

brincadeiras, foram planejadas envolvendo o educar e cuidar, o brincar e o

interagir.

Fizemos reparos e consertos como substituigdo de chuveiros e lampadas.

Fizemos a limpeza de calhas, telhado e bueiros, retirada de matos e poda de

grama dos parques, poda das plantas, manutengao da horta.

Fizemos reparos na pintura e substituicdo de uma porta do deposito de

mantimentos alimenticios; troca do gas da geladeira.

Resumo das atividades desenvolvidas no més de abril;

*

+

*'_

*_

03/04: Vacinagao contra a gripe dos bebés/criangas as 14h pela UBS 1,
com a presenca dos pais/responsaveis
04/04 -Troca do gas da geladeira.
04 e 05/04: Coordenagéo Pedagogica com as professoras — Construgao do
planejamento com o tema: Semana da Saude e Higiene.
05/04: 1° Dia de Formacgao para Educacéo Infantil
11 e 12/04: Coordenagédo Pedagodgica — Construgao do planejamento com
o tema: Conhecendo nossa histdria e Cultura (Dia do Campo/Dia Nacional
do Livro Infantil Dia dos povos indigenas/ Aniversario de Brasilia/
Tiradentes / Descobrimento do Brasil)
12/04: Recebemos 295 paes.
12/04: Recebemos a vistoria do BBMDF para fins de licenciamento no
prédio.
13/04: Enviamos um bilhete orientando e tranquilizando sobre as noticias
divulgadas por meio de comunicagédo de casos de violéncia ou ameagas de
todo Brasil.
18 e 19/04

v' Coordenagdo Pedagodgica com as professoras — Construgdo do

planejamento com o tema: Semana das profissdes — O que eu quero
ser quando crescer/Dia do Trabalho.

v Apresentacao do Projeto Alimentagao Saudavel “Alimentos do bem”.
A monitora Rosemeire da Hora Silva esteve de licenga maternidade até o
dia 20 de abril de 2023 e o contrato de trabalho da monitora Jessica Vogado
Alves foi rescindido.
26/04: Envio do bilhete referente os ataques as escolas —Canal —

orientacdes aos pais/responsaveis.



+ 25 e 26/04: Coordenacao Pedagogica com as professoras — Construgao do
planejamento com o tema: Semana Educagéao para a vida — “Eu quero ser
feliz” (Lei n®11.998/2009) Projeto: “Mae: forga e ternura”

+ 26/04: Envio do bilhete solicitando o cartdo de vacina para conferéncia pela
equipe da USB 1 envio dos cartdes de vacina.

4+ 27/04: Envio do bilhete referente ao feriado do “Dia do Trabalho” - 01/05.

CEISC Il - FEVEREIRO

No més de fevereiro o atendimento na secretaria escolar de segunda a
sexta-feira, das 7h30min até as 17h45min.

O ano letivo teve inicio em 13 de fevereiro de 2023 seguindo o calendario
escolar de 2023 das Instituicbes Educacionais Parceiras (Portaria n° 1.113 de
21/11/2022).

O més de fevereiro teve 09 dias letivos seguindo o calendario escolar de
2023.

Os atendimentos as familias em casos especificos com a diretora ou
coordenadora pedagogica, e/ou com a psicéloga, e/ou com a nutricionista e/ou
com a professora aconteceu por agendamento.

A professora Bianca Valéria A. Nascimento, a monitora Graziele Maria
Ferreira do Nascimento e a servigos gerais Rhayanne Silva Freire retornaram das
férias, elas estao gestantes. Todos os outros profissionais foram contratados pelo
Lar da Crianga Padre Cicero a partir de 09 de fevereiro de 2023.

Nos dias 2 e 4 recebemos materiais pedagogicos, brinquedos e artigo de
cama e banho.

No dia 09 de fevereiro a secretaria escolar recebeu da geréncia da
UNIPLAT/CRET a relagdo das criangas para novas matriculas.

e A secretaria escolar e a auxiliar de secretaria ligaram para os pais e/ou
responsaveis legais para efetivarem a matricula.

Os dias 9, 10 e 11 de fevereiro ocorreu a Jornada Pedagogica para os
profissionais da educagdo; coordenagao pedagdgica das professoras e
organizagao geral das salas e dos ambientes da escola.

» No dia 9/2 tivemos o acolhimento dos funcionarios e funcionarias com café
da manha, distribuicdo das turmas para as professoras e monitoras,
coordenagao/organizagao/ornamentacao das salas com as turmas novas.

Reflexao - Dez mandamentos da qualidade de vida e espago para opinides



— com a diretora Cléa Reis. Entrega das normas e atribuicdes aos
funcionarios. Live: A organizagao dos espagos e dos materiais na
Educacgéo infantil com a Prof.2 Dra. Tatiana Arruda e Prof.? Dra. Elisangela
Dias.

e No dia 10/02 tivemos uma Dinamica de danga com a coreografa e
professora de danga Luarla Carletti Mendes Seguro. Palestra Passos para
o despertar. Com a Pedagoga - Master Coach Maria Meire Nascimento
Costa. Palestra: Falas racistas com a Prof? Cléa Reis, Palestra:
Documentos que sdo base na Educacgédo Infantil. Apresentagao geral.

+ No dia 10/02 iniciamos as novas matriculas.

e No dia 11/02 tivemos Palestra: Acolhimento e auto acolhimento. E a
organizagao das salas, espacos externos.

e No dia 13 iniciamos o ano letivo. Os bebés e as criangas foram acolhidos
por todas as educadoras com musicas.

o No dia 13 realizamos a entrega de material pedagogico, brinquedos e

roupas de cama mesa e banho para uso com as criangas.

As atividades foram de acolhimento e reconhecimento, com cangdes,
historias, parque, brinquedos e brincadeiras, tudo planejado e pensado para o

acolhimento dos bebés e das criancas.

A diretora acolheu os pais/responsaveis no patio com uma breve conversa
de orientacao e ela juntamente com a coordenadora pedagogica e toda equipe de
apoio esteve presente na entrada para acolher, orientar e tranquilizar
pais/responsaveis em relagdo aos primeiros dias dos bebés e das criangas na

unidade escolar.

Na entrada recebemos as criangas e suas familias com musicas e muita

alegria.

A coordenacdo pedagogica aconteceu dia 15/2 das 13h30min as
17h30min. Além do planejamento das atividades, tivemos um momento de
reflexao e exposicao de ideias e opinides a respeito do texto “Por uma educagéo
infantil inclusiva e acolhedora”, (P.47 do Curriculo em Movimento do Distrito
Federal/Educagao Infantil, 2014).



A partir do dia 28/2 as 5 horas de coordenagéo foi dividida em dois dias
com 2 horas e meia de duragao sendo as tergas-feiras e as quartas-feiras das
13h30min até as 16h30min esse horario foi decidido em acordo das professoras
e diretora pedagogica e homologado no sindicato dos professores.

Na semana de 13/2 trabalhamos o Projeto familia: “nenhum de noés é tao
bom quanto todos noés juntos”, com a tematica: Acolhimento e insercéo e boas-
vindas.

Recebemos alimentos pereciveis, carnes e frangos e alimentos nao
pereciveis, quinzenalmente recebemos ovos e semanalmente recebemos frutas,
legumes e verduras.

Filtros de agua novos, fraldas, lengos umedecidos e lencois.

Fizemos reparos e consertos como substituicdo de chuveiros e lampadas,
conserto de vazamento no banheiro do maternal Il, limpeza do jardim e pintura no
teto da sala do maternal Il .

Resumo das atividades desenvolvidas no CEISC |l em fevereiro.

+ 3/2 e 4/2: Recebemos brinquedos e material pedagogico e artigos
de cama e banho.
+ 9/2a11/2:

v Jornada Pedagdgica
v' Organizagéo do espaco escolar e limpeza geral do parquinho
do jardim e areas externas.
v Substituicdo de chuveiros e de lampadas.
+ 13/2/2023: Inicio do ano Letivo de 2023
+ 13/2a17/2e 23 e 24/2
v' Tematica trabalhada: Acolhimento e Insergao
+ 15/2: Coordenacgao pedagogica
v' Temdtica: Alimentagdo Saudavel e Projeto Diversidade
Humana e Cultural — Carnaval.
+ 17/2
Fizemos a dedetizacao e a desratizagao da unidade escolar.
Enviamos o bilhete referente ao feriado de carnaval e recesso

escolar de acordo com o calendario.

+ 22/2 Reuniao de pais dos maternais | e Il
28/2 a 3/3

-



v" Tematica trabalhada: Projeto sustentabilidade - Alimentacao
Saudavel
+ 28/2: Entregamos a agenda escolar do estudante.
+ 28/2: Projeto “Alimentos do bem no CEISC |l tem!
v' Realizagdo da atividade - Os cinco sentidos, com a

nutricionista Larisse Maciel.

CEISC Il - MARGO

O més de marco teve 23 dias letivos.

O atendimento na secretaria escolar no més de margo ocorreu de segunda-
feira a sexta-feira, das 7h30min até as 18h de forma presencial, por telefone fixo
e celular, e pelo WhatsApp da unidade escolar.

As coordenagbes pedagodgicas ocorreram nas tergas-feiras e quartas-
feiras, das 14 horas as 16h30min. Nas coordenagdes além dos planejamentos
semanais, analisamos textos como, “Competéncias socio emocionais do
professor — Educagao Infantil’, “Comunicagdo sensivel na Educagao Infantil’.
Fizemos a revisdo dos projetos pedagogicos da unidade escolar; e participamos
das coordenacgbes pedagogicas estendidas ofertadas pela CRET/UNIEB. As
coordenacdes pedagogicas foram acompanhadas pela coordenadora e pela
diretora pedagdgica. No dia 22/03 a gestora Luana e Sandra participaram da
coordenacgdo e apresentaram orientagdes a respeito do trabalho desenvolvido
pela comissdo gestora e repassou orientagdes a respeito da elaboragao do projeto
politico pedagogico da unidade escolar. Todo planejamento teve como base o
Curriculo em movimento do Distrito Federal/Educagdo Infantil, integrado aos
projetos e tematicas trabalhadas ao longo do més.

As atividades foram desenvolvidas de forma ladica e pedagogica,
estimulando o desenvolvimento da crianca seguindo os objetivos propostos nos
campos de experiéncias do Curriculo da Educacao Infantil.

Recebemos também alimentos pereciveis, carnes e frangos e alimentos
ndo pereciveis, quinzenalmente recebemos ovos e semanalmente recebemos
frutas, legumes e verduras.

Recebemos produtos e utensilios; EPIs como; aventais brancos, sapatos
antiderrapante de seguranca para funcionarias da cozinha, toucas e mascaras.

Recebemos botijdes de gas (45l).



A psicologa fez atendimentos com orientagbes a pais/responsaveis;
orientou professoras e monitoras de forma coletiva e em casos especificos, fez
busca ativa aos pais/responsaveis das criangas que estavam faltando e conduziu
um momento de autoconhecimento com a equipe.

A nutricionista deu continuidade ao projeto de alimentacao saudavel
“Alimentos do bem no CEISC Il tem!”, orientou as educadoras no incentivo a
alimentacdo dos bebés e das criangas e no auto servimento, contou histéria
incentivando a alimentacdo saudavel, acompanhou a alimentagdo nas salas,
orientou educadoras em procedimentos de higiene e cuidados na alimentacao, e
elaborou semanalmente os cardapios, inclusive o de criangas com alguma
restricdo alimentar, e expds o0 mesmo no mural de entrada para conhecimento dos
pais.

Servimos alimentagdo para os(as)funcionarios(as); cinco 05 refeigbes
diarias para os bebés e criangas; as criangas tomaram banho e fizeram
higienizagdes na unidade escolar.

Fizemos reparos e consertos como substituicdo de lampadas, conserto de
vazamento no banheiro do maternal |l. Foi realizada limpeza de calhas, telhado e
bueiros, capina e poda das plantas do jardim. Encomendamos os uniformes para
os bebés e criancas.

Resumo das atividades desenvolvidas no CEISC |l no més de marco.

+ 28/2e1/3
v Coordenacgéo Pedagdgica com as professoras - Reuniao com
diretora Cléa Reis.
v Construgdo do planejamento 6 a 10/03. Tematica: Semana
Distrital de Conscientizagdo e Promogao da Educacao
Inclusiva aos alunos com necessidades Educacionais
Especiais — Lei Distrital n°5.714/2016) e Dia da mulher.
+ 2/3 12 Reunido de pais das turmas dos Bergarios com a diregéo e
com a equipe do CEISC Il.
+ 2/3 A funcionaria Rhayanne Silva Freire, servigos gerais, entrou de

Licenca Maternidade

’_

3/3 Atestado do funcionario Ruan Celestino Ramos Pereira

+

3/3 A funcionaria Graziele Maria Ferreira do Nascimento -Monitora-
entrou de Licenga Maternidade

4+ 7 e 8/3: Coordenacado pedagdgica com as professoras —Tematica:



Eu, minha escola e meus colegas.
+ 8/3 Entrega das lembrancinhas e incentivo em Homenagem ao dia
das Mulheres.

+ Encomendamos uniformes infantis.

Fa

13/3 Envio para a Comissao Gestora de relagao com os dados das

criangas que possuem relatério médico cujo CID se refira a alguma

deficiéncia.

+ 14/3 Envio do bilhete e autorizacao referente o passeio ao Teatro da
CAESB.

+ 14/3 Foi contratada a Wanessa de Oliveira Lima para cobrir a
Licenga Maternidade da Rhayanne Silva Freire

+ 14 e 15/3 Coordenagdao Pedagdgica com as professoras -
Construgdo do planejamento: Semana da Conscientizagao do Uso
da Agua nas EU/SEDF (Lei Distrital n° 5243/2013).

+ 20/3 Troca de ldmpadas do patio.

4+ 20/3 Foi contratada a Francisca Mayane Gomes da Silva para cobrir
a Licenca Maternidade da Graziele Maria Ferreira do Nascimento

+ 21/3 Instalagéo de filtros nas torneiras das pias do hall do maternal
I

+ 21 e 22/3 Coordenacgdo Pedagogica — Construgéo do planejamento:
Circo — “Um mundo de Sonhos e Magia”

+ 27/3 Entrega das blusas de uniformes para as turmas de maternal |
e Maternal Il

+ 28/3 Passeio ao Teatro da Caesb em Aguas Claras.

+ 29 e 30/3 Coordenacgado Pedagdgica- Construgao do planejamento.

+ 29/3 Envio do bilhete referente ao 1° Encontro de Formagao e
feriado do dia 07/04.

4+ 31/3 Vacinagdo contra a gripe dos bebés/criangas e funcionarios

pela equipe da UBS 01 de Taguatinga Norte.

CEISC Il - ABRIL
Tivemos 17 dias letivos com atividades pedagodgicas, ludicas, recreativas

integrando o cuidar e educar, o brincar e o interagir.



O atendimento na secretaria escolar ocorreu de segunda a sexta-feira, das
7h30min as 18h, de forma presencial, por telefone fixo e celular e pelo WhatsApp
da unidade escolar.

Recebemos material pedagdgico e de escritério, tintas das impressoras e
copiadoras; material de limpeza geral e material de higiene pessoal dos bebés e
das criancgas; alimentos pereciveis, carnes e frangos e alimentos ndo pereciveis,
quinzenalmente recebemos ovos e semanalmente recebemos frutas, legumes e
verduras; botijées de gas de 45 litros.

As atividades pedagdgicas, com cangdes, historias, parque, brinquedos e
brincadeiras, foram planejadas envolvendo o educar e cuidar, o brincar e o
interagir.

Fizemos reparos e consertos como substituicdo de lAmpadas. Fizemos a
limpeza de calhas, telhado e bueiros e retirada de matos do jardim.

Resumo das atividades desenvolvidas no més de abril;

+ 1/4 Vacinagdo contra a gripe das criangas dos bergarios Il e funcionarios,
pela equipe da UBS 01, com a presenca dos pais/responsaveis

+ 4/4 Vacinagdo contra a gripe das criangas dos maternais | e |l, pela equipe
da UBS 01, com a presenga dos pais/responsaveis

+ 4/4 Coordenagdo Pedagdgica com as professoras — Construgdo do
planejamento com o tema: Semana da Saude e Higiene.

-

5/4 1° Dia de Formagao para Educagao Infantil

f_..

10/4 Inicio da Licenga Maternidade da prof. Bianca Valéria A. Nascimento
+ 11 e 12/4 Coordenagéo Pedagdgica — Construgéo do planejamento com o
tema: Conhecendo nossa historia e Cultura (Dia do Campo/Dia Nacional
do Livro Infanti/ Dia dos povos indigenas/ Aniversario de Brasilia/
Tiradentes / Descobrimento do Brasil)

-

12/4 Recebemos 280 paes.

-

12/4 Coordenacgéao estendida no CED 06 de Taguatinga Norte

+ 13/4 Enviamos um bilhete orientando e tranquilizando sobre as noticias
divulgadas por meio de comunicagao de casos de violéncia ou ameacas de
todo Brasil.

+ 14/4 Reforma das telas das portas das cozinhas

#

14/4 Entrega de produtos de higiene pessoal para uso das criangas
+ 14/4: Envio do bilhete referente os ataques as escolas —Canal —

orientacdes aos pais/responsaveis.



17/4 Pintura das paredes da quadra

18/4 Recebemos a vistoria do CBMDF para fins de licenciamento no prédio.
18/4 Instalagéo de 15 lampadas de emergéncia

18 e 19/4

v" Coordenagdo Pedagodgica com as professoras — Construgdo do

-+

planejamento com o tema: Semana das profissées — O que eu quero
ser quando crescer/Dia do Trabalho.

Apresentagdo do Projeto Alimentagao Saudavel “Alimentos do bem
Troca das tampas dos ralos

Pintura do teto dos bergarios

L T

Contratagdo da professora Acléia Nascimento N. Pereira para cobrir
a licenga maternidade da prof. Bianca Valéria A. Nascimento

v Troca de lampada na sala do Bergario [ID

+ 25 e 26/4 Coordenagdo Pedagogica com as professoras — Construgao do
planejamento com o tema: Semana Educacéo para a vida — “"Eu quero ser
feliz” (Lei n°11.998/2009) Projeto: “Mae: forca e ternura”

+ 25/4 Envio do bilhete solicitando o cartdo de vacina das criangas, para
conferéncia pela equipe da USB 01.

+ 26/4 Avaliagdo da situagéo vacinal das criangas, pela UBS 01

+ 27/4 Envio do bilhete referente ao feriado do “Dia do Trabalho” - 01/05.

ﬁll - RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS NO PERIODO ]

O Lar da Crianga Padre Cicero mantém as unidades de educacgao infantil
CEISC | e CEISC Il em parceria com a SEE/GDF por meio do Termo de
Colaboracgéo.

Os recursos financeiros foram gastos seguindo a planilha de gastos
apresentada junto ao Plano de trabalho, seguindo as Diretrizes Pedagdgicas e
Operacionais para as Instituigdes Educacionais Parceiras que ofertam Educacao
Infantil e de acordo com a planilha de gastos do Plano de Trabalho da parceria.

O atendimento foi presencial em periodo integral de dez (10) horas diarias
para quatrocentos e setenta e trés (473) criangas de seis (6) meses aos trés anos
de idade.



As atividades desenvolvidas atividades didaticas e pedagogicas, ludicas,
recreativas, de rotina e higiene incluindo o banho e momentos de higienizagao,
alimentacdo. Limpeza e manutencao dos ambientes, consertos e reparos,
aquisicdo de materiais pedagdgicos, de escritério e ludicos, visando o
atendimento integral.

Os recursos foram direcionados de acordo com a planilha de gastos
entregue junto com o Plano de Trabalho da parceria entre a instituigdo e a SEDF,
Termo de Colaboragao 115/2023.

Segue em anexo a planilha e comprovantes de utilizagdo dos recursos

financeiros para a parceria.

IV - RELACAO NOMINAL DAS CRIANGAS ATENDIDAS, POR TURMA.

Segue em anexo a relagao nominal dos bebés e das criangas matriculadas
nas unidades de Educacao Infantil CEISC | e CEISC Il nos meses de fevereiro,
margo e abril de 2023. Além dos nomes dos bebés e das criangas, apresentamos

também, a data de matricula/engajamento e data de desligamento.

A UNIPLAT orientou o desligamento, das criangas das unidades de
Educacgao Infantil, apés 30 faltas consecutivas sem justificativa. As secretarias
escolares so efetivaram o desligamento do bebé/da crianga, quando solicitado por
um dos pais ou responsavel legal por escrito na secretaria da unidade escolar, e
dos bebés e criangas que nao conseguimos contato ou que mesmo diante de
varias orientacoes e tentativas os pais/responsaveis ndo trouxeram o bebé/a
crianga para a creche. Os casos de desligamento do bebé e da crianga por faltas
excessivas sem justificativa sdo encaminhados ao Conselho Tutelar. As vagas

que surgem sao imediatamente comunicadas para a CRET/UNIPLAT.

V - CONSIDERACOES FINAIS.

As atividades foram desenvolvidas de acordo com as Diretrizes Pedagdgica
e Operacionais Para as Instituicoes Educacionais Parceiras que ofertam
Educagao Infantil.

Os recursos financeiros foram utilizados de acordo com o Plano de
Aplicagdo de Recursos, para o atendimento integral das 473 criangas

matriculadas nas duas unidades de Educagao Infantil em periodo integral de dez



(10) horas diarias corridas. Cumprindo ainda o calendario letivo e as
determinagbées e orientagbes da SEE/DF para as Instituigdbes Educacionais
Parceiras.

Todas as vagas que surgiram foram encaminhadas imediatamente para
CRET/UNIPLAT para preenchimento da vaga.

Segue em anexo Relacdao Nominal das Criancas; as fotos das atividades
desenvolvidas em cada unidade de educacgdo infantil do Lar da Crianga Padre
Cicero (CEISC | e CEISC Il) e a planilha de gastos.

Desde ja nos colocamos a disposigédo para outros esclarecimentos.

Taguatinga, 05 de maio de 2023.



